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TITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Aprovado pela CAPES em 31 de marco de 2004, o Programa de Pos-Graduacao em
Engenharia, Gestao e Midia do Conhecimento (PPGEGC) tem como objeto de pesquisa e
de formacao o conhecimento, percebido como fator gerador de valor para a sociedade, e
seus processos de criacao, explicitacao, gestao e disseminacao.

§1° - O PPGEGC tem por objetivo formar engenheiras(os), gestoras(es) e mediadoras(es)
de conhecimento para atuarem na docéncia, na pesquisa e na inovacao, bem
como ha pesquisa, concepcao, desenvolvimento e aplicacao de metodologias,
modelos, técnicas e instrumentos no ciclo do conhecimento organizacional.

§2° - O PPGEGC utiliza-se do planejamento estratégico organizacional e da avaliacao
institucional como instrumentos de definicao, atualizacao e realizacao de sua
visao, bem como de projetos estratégicos que visam sua evolugao organizacional
continua.

Art. 2°. A Pos-Graduacgao stricto sensu do PPGEGC organiza-se em cursos de mestrado e
doutorado, independentes e conclusivos.

§1° - O mestrado do PPGEGC enfatiza a formacao de competéncias técnico-cientificas de
pesquisadoras(es), para atuarem como docentes e€/ou como profissionais fora da
academia.

§2° - O doutorado do PPGEGC enfatiza a formacao de competéncias cientificas e
tecnologicas de pesquisadoras(es) para atuarem na docéncia e na pesquisa,
tanto na academia como nos demais setores socioecondmicos.

83° - O PPGEGC pode criar ou participar de cursos/turmas de mestrado e/ou doutorado
afins a sua proposta e realizados na modalidade profissional, mediante a
aprovacao por maioria em Colegiado Pleno.

84° - A realizacao de turmas de mestrado ou doutorado viabilizadas por acordos de
cooperacao institucional, tanto fora como na sede, visa promover a nucleacao,
bem como a formacao de capital humano com competéncias de execucao e
lideranca nas areas afins ao Programa.

§5° - O PPGEGC deve manter acoes continuas voltadas a sua internacionalizagao, com
pesquisa, acompanhamento, criacdo e aplicacdo de praticas didatico-
pedagogicas, de extensao, de gestao e de coproducao que visam potencializar
seu capital relacional e sua atuacao internacional.

Art. 3°. 0 PPGEGC tem os seguintes principios gerais de identidade organizacional:

I.  Missao voltada a formacao de competéncias e a criacao de conhecimento técnico-
cientifico alinhados as demandas da sociedade do conhecimento;

II. Formacao, pesquisa, inovacao e extensao com bases multi, inter e transdisciplinar
de coproducao;

Ill. Gestao Colegiada organizada e compartilhada entre a coordenacao geral
(coordenadora(coordenador) e subcoordenadora(subcoordenador)), coordenacoes
de area de concentracao, coordenacao de pesquisa, coordenacao académica e
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Secretaria do Programa, com as respectivas atribuicdes conforme disposto neste
Regimento.

IV. Ambiente de compartilhamento e coproducao de ideias inovadoras e comprometidas
com a exceléncia na formacao e na criacao de conhecimento, com pleno incentivo a
participacao e atuacao discente em projetos estratégicos ao Programa,

Art. 4°. O PPGEGC esta estruturado nas seguintes areas de concentragao: Engenharia do
Conhecimento (EC), Gestao do Conhecimento (GC) e Midia do Conhecimento (MC).

§1° - Cada area do PPGEGC enfatiza sua visao de mundo, em articulacao multi e
interdisciplinar com as demais, conforme as seguintes bases epistémicas.

I. A EC na visao cognitivista do conhecimento
II. A GC na visao autopoiética do conhecimento
lll. A MC na visao conexionista do conhecimento

§2° - Com base na sua respectiva visao epistémica, cada area de concentracao deve
manter definicao de referéncia para o conhecimento, enquanto objeto de
pesquisa e formacdo do PPGEGC, com uma Unica meta-definicao de referéncia,
conforme revisitada e aprovada em Planejamento Estratégico do Programa.

§3° - As areas de concentracao do PPGEGC sao organizadas em linhas de pesquisa,
entendidas como subdominios de formacao, pesquisa, inovacao e aplicacdo da
respectiva area, compartilhadas por docentes e grupos de pesquisa do Programa.

I. As linhas de pesquisa sao definidas por Resolucdo sobre a Estrutura
Académica do PPGEGC, aprovada em Colegiado Pleno do Programa.

II. Cada area de concentracao deve ter uma linha de pesquisa de
abrangéncia geral, denominada “Teoria e Pratica”, onde sao
desenvolvidos os temas emergentes do Programa.

§4° - A transdisciplinaridade no PPGEGC corresponde a sua atuagao no ensino, na
pesquisa ou na inovacao fundamentada na coproducao com atores dos
diferentes setores da sociedade, percebidos como coautores em processos de
planejamento, de desenvolvimento ou de aplicacdo de técnicas e tecnologias
afins ao objeto do Programa.

Art. 5°. Quanto a organizacao académica, o PPGEGC adota as seguintes diretrizes gerais:

I. Ingresso por selecao pdublica, institucional ou por admissao/transferéncia
autorizada;

II. Sistema de créditos atribuidos em disciplinas, trabalhos de conclusao e atividades
académicas organizadas em torno de eixo comum ao Programa, de especificidades
das areas de concentracao ou de suas linhas de pesquisa, bem como da formacao
metodolégica interdisciplinar.

lll. Inscricao em disciplinas e em atividades académicas sob orientacao docente.

Art. 6°. Quanto as exigéncias curriculares, o PPGEGC adota as seguintes diretrizes gerais:

I. Avaliacao do aproveitamento escolar e exigéncia de trabalho de conclusao, sendo
este denominado de dissertacéao no mestrado e tese no doutorado;

Il. Exigéncia de orientadora(orientador) ao longo de todo o periodo do curso;
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[ll. Atuacao preferencial de coorientacao ao longo do periodo do curso;
IV. Proficiéncia comprovada em linguas estrangeiras;
V. Assisténcia a defesas de mestrado, qualificacao e doutorado do Programa;

VI. O PPGEGC tera Instrugcao Normativa especifica para estas e outras exigéncias
curriculares.

Art. 7°. O PPGEGC adota as definicoes previstas na Resolucao Geral da Pos-Graduacao da UFSC
e mantera plena compatibilidade com as definicoes adotadas no Sistema Nacional de
Pés-Graduacao, conforme definido pela CAPES.

TITULO Il - DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DA COORDENACAO DIDATICA
Secao | - Das Disposicoes Gerais

Art. 8°. A coordenacao didatica do PPGEGC cabe aos seguintes 6rgaos colegiados:
| - Colegiado Pleno;
Il - Colegiado Delegado.

Paragrafo unico. Os Colegiados Pleno e Delegado tém composicao especificadas,
respectivamente, nos Art. 9° e 10 e competéncias indicadas nos Art. 14 e 15 do
presente Regimento.

Secao Il - Da Composicao dos Colegiados

Art. 9°. Colegiado Pleno do PPGEGC tera a seguinte composicao de membros votantes:

I. Todas(os) as(os) docentes credenciadas(os) como permanentes que integram o
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC;

II. Representantes do Corpo Discente, eleitas(os) pelas(os) estudantes regulares, na
proporcao de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes do Colegiado
Pleno, sendo a fragao superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1
uma(um) representante;

lll. Representantes dos professores credenciados como permanentes que nao integram
0 quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos pelos seus pares, na
proporcao de, no maximo, 1/5 (um quinto) dos membros docentes efetivos do
colegiado pleno, sendo a fracao superior a 0,5 (zero virgula cinco) computada como
1 uma(um) representante; e

IV.  Chefia do departamento de Engenharia do Conhecimento.

§ 1° A representacao discente sera eleita pelos pares para mandato de um ano, permitida a
reeleicao, com a nomeacao de titulares e suplentes, devendo haver, preferencialmente,
no minimo 1 uma(um) representante de mestrado e 1 uma(um) de doutorado, se houver
ambos 0S cursos.

§ 2° Servidoras(es) técnico-administrativa(o)s em Educacao poderao participar como
membros do Colegiado Pleno com 1 uma(um) representante.

Art. 9A. Além da composi¢ao para temas de votacao prevista no Art. 9°, o Colegiado Pleno do
PPGEGC tera a seguinte composicao de membros com direito a voz:
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V. Todas(os) as(os) docentes credenciadas(os) como permanentes ou colaboradores;
VI.  Representantes do Corpo Discente, eleitas(os) conforme Inciso Il no Art. 9%
VII.  Chefia do departamento de Engenharia do Conhecimento; e
VIll.  Professores visitantes e Pesquisadores em Estagio Pés-doutoral.
Art. 10. O Colegiado Delegado do PPGEGC é érgao deliberativo do Programa, composto pelos
seguintes membros:
I. Coordenadora(Coordenador) do Programa;
II. Subcoordenadora(Subcoordenador) do Programa;

[ll. Coordenadoras(es) das areas de concentracao do Programa, com supléncia de
subcoordenadoras(es) de area;

IV. Coordenadora(Coordenador) na gestao anterior do Programa, que esteja atuando na
condicao de docente permanente do PPGEGC;

V. Coordenadora(Coordenador) Académica(o) do Programa;
VI. Coordenadora(Coordenador) de Pesquisa do Programa;
VIl. Chefe do Departamento de Engenharia do Conhecimento;

VIIl. Uma(Um) servidora(servidor) técnico-administrativa(o) em Educacao vinculada(o) ao
Departamento de Engenharia do Conhecimento; e

IX. Uma(Um) Representante Discente.

Art. 11. A designacao dos membros do Colegiado Delegado, com seus respectivos mandatos,
sera efetuada pela direcao da respectiva unidade universitaria.

§ 1° O mandato dos membros titulares e suplentes sera de, no minimo, dois anos €, no
maximo, quatro anos para docentes e servidoras(es) técnico-administrativa(o)s em
Educacao, e de um ano para as(os) representantes discentes, sendo permitida a
reeleicao em ambos 0s casos.

§ 2° Aos membros titulares representantes do Corpo Docente no Colegiado Delegado
sera atribuida a carga horaria de 2 (duas) horas semanais.

Art. 12. Caberao a(ao) coordenadora(coordenador) e a(ao) subcoordenadora(subcoordenador)
do PPGEGC, respectivamente, a presidéncia e a vice-presidéncia dos Colegiados Pleno e
Delegado.

Art. 13. O funcionamento dos colegiados Pleno e Delegado observara o disposto no Regimento
Geral da Universidade, segundo periodicidade mensal com datas definidas pela
Coordenacao do Programa e divulgadas por sua Secretaria.

Paragrafo Unico. E permitida a participacao dos membros nas reunioes do colegiado por
meio de sistema de interacdo de audio e video em tempo real, a qual sera
considerada no computo do quérum da reuniao.

Secao Il - Da Competéncia dos Colegiados

Art. 14. O Colegiado Pleno do PPGEGC tem as seguintes competéncias regimentais sobre a
estrutura de gestao e estruturacdo do Programa:
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I. Aprovar o regimento do PPGEGC e as suas alteracoes, submetendo-os a
homologacao da Camara de Pos-Graduacao da UFSC (CPG/UFSC);

Il. Estabelecer as diretrizes gerais do PPGEGC;

[ll. Aprovar reestruturacdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologacao
da Proé-Reitoria e/ou CPG/UFSC;

IV. Eleger a(o) coordenadora(coordenador) e a(o) subcoordenadora(subcoordenador),
observado o disposto na Resolucao Normativa da Pés-Graduacao da UFSC e no Art.
16 deste Regimento.

V. Estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de
docentes, observado o disposto na Resolucao Normativa da PG/UFSC, submetendo-
0s a homologacao da CPG/UFSC;

VI. Julgar, em grau de recurso, as decisoes da(o) coordenadora(coordenador), a ser
interposto no prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisao recorrida;

VIl. Manifestar-se, sempre que convocado, sobre questoes de interesse do PPGEGC;

VIIl. Aprovar os planos e relatérios anuais de atividades académicas e de aplicacao de
recursos;

IX. Aprovar a criagao, extincao ou alteracao de areas de concentracao, submetendo-as
a homologacao da CPG/UFSC;

X. Propor as medidas necessarias a integracao da poés-graduacao com o ensino de
graduacao, e, quando possivel, com a educacao basica;

Xl. Decidir sobre mudanca de nivel de mestrado para doutorado;

XIl. Decidir os procedimentos para aprovacao das bancas examinadoras de qualificacao
e de defesa de trabalhos de conclusao do curso;

XIll. Decidir os procedimentos para aprovacao das indicacoes das(os) coorientadoras(es)
de trabalhos de conclusao encaminhadas pelas(os) orientadoras(es); e

XIV. Zelar pelo cumprimento da Resolucao Normativa da Pés-Graduacao da UFSC e pelo
presente Regimento do PPGEGC.
Art. 15. Cabera ao Colegiado Delegado do PPGEGC:

I.  Propor ao Colegiado Pleno alteragbes no presente Regimento, no curriculo dos
cursos € nas normas de credenciamento e recredenciamento de docentes;

II. Aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento de docentes;

lll. Aprovar a Programacao perioddica dos cursos proposta pela(o)
coordenadora(coordenador), observado o calendario académico da UFSC;

IV. Aprovar o plano de aplicacao de recursos do Programa apresentado pela(o)
coordenadora(coordenador);

V. Estabelecer os critérios de alocacao de bolsas atribuidas ao Programa, observadas
as regras das agéncias de fomento;

VI. Aprovar as comissbes de bolsa e de selecao para admissao de estudantes no
Programa,;

6



VII. Aprovar a proposta de edital de selecao de estudantes apresentada pela(o)
coordenadora(coordenador) e homologar o resultado do processo seletivo;

VIII. Aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina
“Estagio de Docéncia”, observado o disposto na Resolucao da CPG/UFSC que
regulamenta a matéria;

IX. Decidir nos casos de pedidos de declinacdo de orientacao e substituicao de
orientadora(orientador);

X. Decidir sobre a aceitacao de créditos obtidos em outros cursos de Pds-Graduacao,
observado o disposto neste Regimento;

XI. Decidir sobre pedidos de antecipacao e prorrogacao de prazo de conclusao de curso,
observado o disposto neste Regimento;

Xll. Decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depésito fora de prazo do
trabalho de conclusao de curso na Biblioteca Universitaria;

XIll. Deliberar sobre propostas de criacao ou alteracao de disciplinas;
XIV. Deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;

XV. Dar assessoria a(ao) coordenadora(coordenador), visando ao bom funcionamento do
Programa;

XVI. Propor convénios de interesse do PPGEGC, observado o tramite processual da UFSC;

XVII.  Deliberar sobre outras questoes académicas previstas nas normativas da PG da
UFSC;

XVIII.  Apreciar, em grau de recurso, as decisoes da Comissao de Bolsas;

XIX. Apreciar, em grau de recurso, as decisoes da Comissao de Selecao para admissao
de estudantes no Programa;

XX. Zelar pelo cumprimento deste Regimento e do marco regulatério da pés-graduacao
da UFSC; e

XXI. Acompanhar a evolucdao do marco regulatério do SNPG/CAPES e informar a
Coordenacao e a PROPG sobre fatores que requerem ajustes no marco regulatorio
da PG da UFSC.

CAPITULO Il - DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao | - Disposicoes Gerais

Art. 16. A Coordenacao Geral do PPGEGC sera exercida por uma(um) Docente
Coordenadora(Coordenador) e por uma(um) Docente
Subcoordenadora(Subcoordenador), integrantes do quadro de pessoal docente efetivo
da UFSC e eleitas(os) dentre as(os) docentes permanentes do PPGEGC por maioria do
Colegiado Pleno, com mandato de dois anos, permitida uma reeleicao.

§1° - Das Coordenagcbes de Area de Concentragdo: para cada area, a(o)
Coordenadora(Coordenador) indicara uma(um) docente permanente do Programa como
Coordenadora(Coordenador) de Area de Concentracao, que tera mandato coincidente
com a(o) Coordenadora(Coordenador) do Programa;
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§2° - Da Coordenagao Académica: a coordenacao indicara docente permanente para
Coordenadora(Coordenador) Académica(o), que tem por responsabilidade apoiar as
atividades académicas do PPGEGC, com mandato coincidente ao da Coordenacao do
Programa.

8§3° - Da Coordenagao de Pesquisa: a Coordenacao indicara docente permanente para
Coordenadora(Coordenador) de Pesquisa, que tem por responsabilidade apoiar as
atividades de pesquisa e inovacao do PPGEGC, com mandato coincidente ao da
Coordenacao do Programa.

84° - A formacao e a pesquisa do PPGEGC exigem atuacao inter e transdisciplinar tanto nas
metodologias como nas praticas do Programa. Cabe as coordenacoes do PPGEGC a
construcao permanente de diretrizes, procedimentos, instrumentos, praticas e demais
acoes que fortalecam os paradigmas inter e transdisciplinares no e do Programa.

§5° - Terminado o mandato da(o) Coordenadora(Coordenador), nao havendo candidatos
para o cargo, sera designada(o), em carater pro tempore, a(0) membro mais antiga(o)
dos integrantes do quadro de pessoal docente efetivo da UFSC pertencente ao Colegiado
Pleno do Programa.

Art. 17. A(O) subcoordenadora(subcoordenador) substituira a(o) Coordenadora(Coordenador) do
PPGEGC no caso de faltas e impedimentos, bem como completard o mandato deste, em
caso de vacancia.

§1.° Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera
eleita(o) nova(o) subcoordenadora(subcoordenador) do PPGEGC, por maioria de voto do
Colegiado Pleno, o qual acompanhara o mandato do titular.

§2.° Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o
Colegiado Pleno do Programa indicara uma(um) subcoordenadora(subcoordenador) para
completar o mandato.

83.° No caso de vacancia da subcoordenacao, seguem-se as regras definidas nos §1° e
§2° deste artigo.

Secao Il - Das Competéncias da(o) Coordenadora(Coordenador)

Art. 18. Cabera a(ao) coordenadora(coordenador) do PPGEGC:
| - convocar e presidir as reunioes dos colegiados;

Il - elaborar as Programacoes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-
as a aprovacao do Colegiado Delegado;

[ll - preparar o plano de aplicacao de recursos do Programa, submetendo-o a aprovacao do
Colegiado Delegado;

IV - elaborar os relatorios anuais de atividades e de aplicacao de recursos, submetendo-os a
apreciacao do Colegiado Pleno;

V - submeter a aprovacao do Colegiado Delegado os nomes dos professores que integrarao:
a) a Comissao de Selecao para admissao de estudantes no Programa;
b) a Comissao de Bolsas ou de Gestao do Programa;

¢) a Comissao de Credenciamento e Recredenciamento de Docentes;



VI - decidir sobre as bancas examinadoras de qualificacdo e de defesa de trabalhos de
conclusao dos cursos de mestrado e doutorado;

VII - decidir sobre as indicacoes de coorientadoras(es) de trabalhos de conclusao
encaminhadas pelas(os) orientadoras(es);

VIII - definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e as(os) coordenadoras(es) dos cursos de Graduacao, as disciplinas que
poderao contar com a participacao de discentes do PPGEGC matriculadas(os) na
disciplina “Estagio de Docéncia”;

IX - decidir ad referendum do Colegiado Pleno ou Delegado, em casos de urgéncia ou
inexisténcia de quérum, devendo a decisao ser apreciada pelo Colegiado equivalente
dentro de 30 (trinta) dias;

X - articular-se com a Pro-Reitoria de Pdés-Graduacao (PROPG) para acompanhamento,
execucao e avaliacao das atividades do Programa;

XI - coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

XIl - representar o Programa, interna e externamente a UFSC, nas situacoes relativas a sua
competéncia;

XIll - delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

XIV - zelar pelo cumprimento do marco regulatorio da PG na UFSC e no SNPG, bem como do
Regimento e normas internas do PPGEGC;

XV - assinar os termos de compromisso firmados entre a(o) estudante e a parte cedente de
estagios nao obrigatorios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos
termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008; e

XVl - apreciar os relatorios de atividades semestrais ou anuais das(os) estudantes de
mestrado e de doutorado.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum para
nova reuniao convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

CAPITULO IIl - DO CORPO DOCENTE
Secao | - Disposicoes Gerais

Art. 19. O Corpo Docente do PPGEGC serd constituido por docentes doutoras(es)
credenciadas(os) pelo Colegiado Delegado, nas respectivas classificacoes de atuacao no
Programa, segundo diretrizes da Resolugao Geral da Pos-Graduacao da UFSC, critérios
do SNPG e normativas do PPGEGC.

Art. 20. Os processos de credenciamento e recredenciamento de docentes no PPGEGC
observarao os seguintes requisitos:

I. atendimento as demandas das areas de concentracao quanto a disciplinas, pesquisa e
projetos, conforme identificado pela(o) coordenadora(coordenador) de area de
concentracao

Il. respeito a requisitos especificos por categoria docente (i.e., permanente,
colaboradora(colaborador), visitante, etc.)
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[ll. mérito comprovado no perfil académico, incluindo titulacao de doutorado, producao
intelectual qualificada, areas de formacao e/ou atuacao afins ao PPGEGC

IV. conhecimento e atuacao no objeto de pesquisa e formacao do PPGEGC, bem como
experiéncia multi, inter e/ou transdisciplinar.

Paragrafo Unico: O PPGEG mantera Resolucdo Normativa de Credenciamento e
Recredenciamento Docente, respeitando as diretrizes deste Regimento, da Resolucao
de PG da UFSC e do SNPG quanto a periodicidade, critérios e sistema de aplicacao.

Art. 21. O PPGEGC devera abrir processo de credenciamento de novas(os) docentes, ao menos
uma vez a cada quatro anos, de acordo com as necessidades de suas areas de
concentracao e linhas de pesquisa.

Paragrafo Unico. A abertura de Edital deve ser decidida em Colegiado Delegado e divulgada
em Colegiado Pleno, podendo ser anual ou a qualquer periodo até o prazo maximo de
sua realizacao, conforme previsto no caput deste artigo.

Art. 22. O credenciamento e o recredenciamento, serao validos por até quatro anos e deverao
ser aprovados pelo Colegiado Delegado.

§ 1° Docentes permanentes nao recredenciadas(os) deverao permanecer credenciadas(os)
na categoria Colaboradora(Colaborador) até finalizar suas orientacdes em andamento.

§ 2° Os critérios de avaliacao da(o) docente, para os fins do disposto no caput deste artigo,
por ocasiao do recredenciamento, deverao contemplar a avaliacao pelo corpo discente,
na forma a ser definida na Resolucao de Credenciamento e Recredenciamento Docente
do PPGEGC.

Art. 23. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao PPGEGC, os professores
serao classificados como:

| - docentes permanentes;
Il - docentes colaboradoras(es); ou
Il -professoras(es) visitantes.

Paragrafo Unico. Sao considerados permanentes exclusivos docentes que atuam somente no
PPGEGC nesta condicao de vinculo a pés-graduagao.

Art. 24. A atuacao eventual em atividades esporadicas nao caracteriza uma(um) docente ou
pesquisadora(pesquisador) como integrante do Corpo Docente do PPGEGC, em
nenhuma das classificacdes previstas no Art. 23.

Paragrafo Unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-
se as palestras ou conferéncias, a participacao em bancas examinadoras, a colaboracao
em disciplinas, a coautoria de trabalhos publicados, coorientacao ou cotutela de
trabalhos de conclusao de curso, a participacao em projetos de Pesquisa e em outras
atividades académicas caracterizadas como esporadicas no regimento do Programa.

Secao Il - Das(os) Docentes Permanentes

Art. 25. Podem integrar a categoria de permanentes docentes enquadrados e declarados
anualmente pelo PPGEGC na Plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes
pré-requisitos:
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| - desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino no PPGEGC;

Il - participacao em projetos de pesquisa do PPGEGC;

[ll - orientacao, com regularidade, de alunas(os) de mestrado e/ou doutorado do PPGEGC;
IV - regularidade e qualidade na producao intelectual associada ao PPGEGC; e

V - vinculo funcional-administrativo com a UFSC.

§ 1° As funcoes administrativas no PPGEC serao atribuidas a docentes permanentes do
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC.

§ 2° A quantidade de orientandas(os) por orientadora(orientador) deve atender as
recomendacoes previstas pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educacao Superior (CTC-
ES) e o documento da area Interdisciplinar da CAPES.

§ 3° A Coordenacao do PPGEGC deve zelar pela estabilidade do conjunto de docentes
declarados como permanentes, ao longo do quadriénio.

§ 4° Quando se tratar de servidora(servidor) técnico-administrativa(o) em Educacao da UFSC,
a atuacao no Programa devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na
unidade de lotacao, podendo-se assegurar até 20 (vinte) horas semanais para alocacao
em atividades de Pesquisa e/ou Extensao.

§ 5° As(Os) professoras(es) permanentes do Programa deverao pertencer majoritariamente
ao quadro de docentes efetivos da UFSC.

§6° O(A) docente permanente devera atuar nesta condicao de vinculo preferencialmente de
forma exclusiva no PPGEGC, devendo seguir as regras do Sistema Nacional de Pds-
Graduacao quanto ao maximo de atuacoes e orientacoes.

§7° O afastamento temporario de docente permanente para realizacao de estagio pos-
doutoral, estagio sénior, para outras atividades relevantes em educacao, ciéncia
tecnologia ou inovacao, ou ainda, para exercicio de atividades de relevancia ao
desenvolvimento do Pais ou da regiao de Santa Catarina, nao impede a manutencao do
seu credenciamento, desde que mantidas as atividades previstas nos incisos I, lll e IV
deste artigo.

Art. 26. A participacao de docentes permanentes nao pertencentes ao quadro de pessoal da
UFSC se da quando a(o) professora(professor) cumpre a totalidade das exigéncias do Art.
25, a excecao do inciso V e tem sua condicao assegurada em uma das seguintes
situacoes:
| - quando recebam bolsa de fixacao de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

Il - quando, na qualidade de professoras(es) ou pesquisadoras(es) aposentadas(os), tenham
formalizado termo de adesao para prestar servico voluntario na Universidade nos termos
da legislacao vigente;

lIl - quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV - a critério do Programa, quando a(o) docente estiver em afastamento longo para a
realizacao de estagio pés-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacao,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e nao desenvolver, com regularidade, atividades de
ensino na Pos-Graduacao e projetos de pesquisa;
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V - docentes ou pesquisadoras(es) integrantes do quadro de pessoal de outras instituicoes
de ensino superior ou de Pesquisa, mediante a formalizacao de convénio especifico com
a instituicao de origem, por um periodo determinado;

VI - docentes ou pesquisadoras(es) que, mediante a formalizacao de termo de adesao,
vierem a prestar servico voluntario na Universidade nos termos da legislacao pertinente;
ou

VIl - professoras(es) visitantes com acordo formal com a UFSC.

Secao lll - Das(os) Docentes Colaboradoras(es)

Art. 27. Em consonancia com o Regimento Geral da Pés-Graduacao da UFSC e com as diretrizes
da CAPES, sao credenciadas(os) como docentes colaboradoras(es) as(os)
professoras(es) ou pesquisadoras(es) que contribuem com o PPGEGC de forma
sistematica, mas que nao preencham todos os requisitos estabelecidos no Art. 25 para a
classificacao como permanente.

8§ 1° As atividades desenvolvidas pela(o) professora(professor) colaboradora(colaborador)
deverao atender aos requisitos previstos nos documentos da area Interdisciplinar da
CAPES.

§ 2° A atividade de Pesquisa ou Extensao podera ser executada com a orientacao de
mestrandas(os) e/ou doutorandas(os).

§ 3° Docentes e pesquisadoras(es) nao integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC
poderdao ser credenciadas(os) como colaboradoras(es), respeitadas as condicoes
definidas nos incisos | a VIl do art. 26 da Resolu¢cao Normativa N.°154/2021/CUn.

§4° Docentes colaboradoras(es) s6 podem orientar trabalhos de conclusao no PPGEGC caso
tenham iniciado a orientacdo na condicao de docente permanente, ou, em casos
excepcionais, por aprovacao do Colegiado Delegado.

Secao IV - Das(os) Professoras(es) Visitantes

Art. 28. Podem integrar a categoria de visitantes docentes ou pesquisadoras(es) com vinculo
funcional-administrativo com outras instituicoes, brasileiras ou nao, que sejam
liberadas(os), mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo, em projeto de pesquisa e/ou
atividades de ensino no PPGEGC, permitindo-se que atuem como coorientadores.

§ 1° A atuacao das(os) docentes ou pesquisadoras(es) visitantes no Programa devera ser
viabilizada por termo de cooperacao, contrato de trabalho por tempo determinado com a
instituicao ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicao ou por agéncia
de fomento.

§ 2° A contratacao da(o) docente visitante devera respeitar as normas e procedimentos
estabelecidos pela CPG/UFSC.
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TITULO Ill - DA ORGANIZACAO ACADEMICA DO PPGEGC

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. A estrutura académica do PPGEGC esta organizada em torno de suas areas de
concentracao, de modo a promover a pesquisa e a formacao de forma multi, inter e
transdisciplinar, no ambito de suas disciplinas, linhas e projetos de pesquisa.

Art. 30. Os cursos do PPGEGC tém a seguinte duracao:

I. O curso de mestrado tem duracao minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e
quatro) meses;

II. O curso de doutorado tem duracdao minima de 18 (dezoito) meses e maxima de 48
(quarenta e oito) meses.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente ao disposto no SNPG, por solicitacao justificada da(o)
estudante e com anuéncia da(o) orientadora(orientador), os prazos a que se refere o
caput deste artigo poderao ser antecipados, mediante decisao do Colegiado Delegado.

Art. 31. Nos casos de afastamentos em razao de tratamento de salde, da(o) estudante ou de
seu familiar, que ocasione o impedimento de participacao das atividades do curso, 0s
prazos a que se refere o Art. 30 poderao ser suspensos mediante solicitacao da(o)
estudante devidamente comprovada por atestado médico.

§ 1° Entende-se por familiares que justifiquem afastamento da(o) estudante a(o) conjuge
ou companheira(o), os pais, as(os) filhas(os), a madrasta ou o padrasto, bem
como enteada(o) ou dependente que vivam comprovadamente as expensas da(o)
estudante.

§ 2° O atestado médico devera ser entregue na Secretaria do PPGEGC em até 15
(quinze) dias Uteis apdés o primeiro dia do atestado médico, cabendo a(ao)
estudante ou a sua(seu) representante a responsabilidade de protocolar seu
pedido em observancia a esse prazo.

§ 3° Caso o requerimento seja intempestivo, a(o) estudante perdera o direito de gozar do
afastamento para tratamento de salde dos dias ja transcorridos.

§ 4° O periodo maximo de afastamento para tratamento de saldde de familiar sera de 90
(noventa) dias.

§ 5° O periodo maximo de afastamento para tratamento de salude da(o) estudante sera
de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§ 6° Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias nao serao
considerados afastamento para tratamento de salde, cujos periodos nao serao
acrescidos ao prazo para conclusao do curso.

Art. 32. Os afastamentos em razao de maternidade ou de paternidade serao concedidos por
periodo equivalente ao permitido aos servidores publicos federais, mediante
apresentacao de certidao de nascimento ou de adocao a Secretaria do Programa.
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Art. 33. A(O) aluna(o) matriculada(o) no mestrado do PPGEGC que desejar se candidatar ao
curso de doutorado do Programa pode se inscrever no processo de selecao.

§1° - Para ter sua matricula efetivada no doutorado, a(o) mestranda(o) do PPGEGC deve
concluir o mestrado no mesmo ano para o qual se candidatou ao doutorado;

§2° - A data de efetivacao da primeira matricula do doutorado para alunos cursando o
mestrado no PPGEGC ocorrera no periodo letivo subsequente a conclusdo do
mestrado, independentemente do dia de inicio do ano letivo.

CAPITULO Il - CURRICULO

Art. 34. Os curriculos de mestrado e doutorado do PPGEGC sao compostos por elenco de
disciplinas e atividades académicas.

8§1° - A trilha de aprendizagem da(o) discente do PPGEGC consiste em seu plano de
disciplinas, plano de atividades académicas e plano de tese/dissertacao, todos
elaborados pela(o) discente e pela(o) orientadora(orientador), tendo por base a
aprendizagem baseada em competéncias.

§2° - As atividades curriculares consistem de disciplinas, atividades académicas e
trabalho de conclusao.

§3° - As atividades académicas no Programa sao regulamentadas por instrucoes
normativas aprovadas pelo Colegiado Delegado.

Art. 35. As disciplinas dos cursos de mestrado e de doutorado, independentemente de seu
carater tedrico ou pratico, serao classificadas nas seguintes modalidades:

| - disciplinas obrigatérias, consideradas indispensaveis a formacao da(o) mestre ou
doutora(doutor) do PPGEGC, incluidas tanto as gerais ao Programa como
especificas por area de concentracao; ou

Il - disciplinas eletivas (optativas):

a) disciplinas que compoem as areas de concentracao e suas linhas de pesquisa, cujos
contelidos contemplam aspectos mais especificos ao objeto de formacao e
pesquisa do PPGEGC.

c¢) disciplinas denominadas “Topicos Especiais” a cada area de concentracao, que
aprofundam temas afins ao objeto de formacao e pesquisa do PPGEGC,
especialmente tematicas emergentes e no estado da arte.

[ll. A disciplina “Tese ou Dissertacao” sera de oferta continua e permite a matricula em
periodo de elaboracao da tese (doutorado) ou dissertacao (mestrado).

§ 1° O PPGEGC mantera Resolucao especifica para definir o sistema de integralizacao de
créditos em disciplinas e atividades complementares necessarias para a
obtencao do titulo de mestre ou doutor, cumprimento de disciplinas obrigatorias
ao Programa e a area de concentracao de vinculo, preservando-se o principio da
flexibilizagcao curricular.
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§ 2° As propostas de criacao ou alteracao de disciplinas deverao ser acompanhadas de
justificativa com relacao a aderéncia a tematica do PPGEGC e caracterizadas por
nome, ementa detalhada, bibliografia atualizada, carga horaria, nidmero de
créditos e docente(s) responsavel(is) pelo seu oferecimento e submetidas pela
Coordenacao da area de concentracao e Coordenadora(Coordenador)
Académica(o) para analise e encaminhamento ao Colegiado Delegado para

posterior deliberacao e encaminhamento a PROPG/UFSC para insercao no
Sistema de Controle Académico da Pos-Graduacao (CAPG).

§ 3° As(Os) professoras(es) externas(os) ao PPGEGC poderao participar, por meio de
sistema de interacao de audio e video em tempo real, na docéncia compartilhada
de disciplinas.

§ 4° O PPGEGC adotara mecanismos para viabilizar atividades sincronas e assincronas
em suas disciplinas, em consonancia com o deliberado pela CPG/UFSC.

Art. 36. O PPGEGC considera itens complementares no plano de créditos dos cursos de
mestrado e doutorado:

a) Atividades de Formacao Programada (AFPs), propostas por docentes
permanentes ou colaboradoras(es) do PPGEGC para estudo dirigido de temas
emergentes, afins a projetos de pesquisa em execucao, conforme Resolucao
Normativa especifica do PPGEGC.

b) atividades académicas complementares as que atribuem créditos em
reconhecimento ao cumprimento de atividades de pesquisa e extensao,
geradoras de itens de producao intelectual técnico-cientifica comprovada.

Paragrafo Unico: o PPGEGC mantera Resolucdo e Instrucdes Normativas especificas,
aprovadas em Colegiado Delegado, para definir as diretrizes de criacao e
operacionalizacao de AFPs, bem como os tipos de atividades académicas
complementares e as regras de equivaléncia de créditos, respeitando o disposto
nos Arts. 40 a 43 deste Regimento.

Art. 37. O estagio de docéncia é uma disciplina que objetiva a preparacao para a docéncia e a
qualificacao do ensino de Graduacao.

§ 1° A carga horaria maxima do estagio docéncia sera de 4 (quatro) horas semanais, e
seus créditos integrarao disciplinas, conforme definido no Plano de integralizacao
de créditos académicos no PPGEGC (Art.40 deste Regimento).

§ 2° A disciplina “Estagio de Docéncia” e suas respectivas atividades respeitarao
especificacdes contempladas na resolucao da CPG/UFSC que trata da matéria.

§ 3° Poderao solicitar dispensa do Estagio Docéncia discentes que comprovarem
experiéncia e exercicio da docéncia de graduacao, nos termos do Artigo 42.

Art. 38. O estagio nao obrigatorio compreende a participacao em atividades supervisionadas,
orientadas e avaliadas de Ensino, Pesquisa, Extensao, desenvolvimento institucional ou
inovacao, que proporcionam a(ao) estudante aprendizagem social, profissional ou
cultural, vinculadas a sua area de formacao académico-profissional.
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Paragrafo Unico. A realizagao do estagio nao obrigatério devera respeitar as normas e 0s
procedimentos estabelecidos pela CPG/UFSC.

Art. 39. O estagio de tutoria compreende uma atividade curricular junto ao Programa
Institucional de Apoio Pedagogico aos Estudantes (PIAPE), cuja realizacao respeita as
normas e os procedimentos estabelecidos pela CPG/UFSC.

§1° No PPGEGC o estagio de tutoria consiste em instrumento de promocao da
coproducao e transdisciplinaridade junto a organizacoes dos setores
governamental, empresarial e académico, em consonancia com o previsto no §4°
do Art. 4° deste Regimento.

§2° 0 PPGEGC tera Instrucao Normativa para estabelecer os procedimentos académicos
e administrativos do estagio de tutoria, respeitados os procedimentos definidos
pela CPG/UFSC.

CAPITULO Ill - DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 40. O curso de mestrado tem namero maximo de 24 (vinte e quatro) créditos, e o curso de
doutorado tem nimero maximo de 48 (quarenta e oito) créditos, contando com os
créditos referentes ao respectivo trabalho de conclusao.

§1° O numero de créditos destinados as disciplinas e aos trabalhos de conclusao sera
determinado conforme o disposto no Artigo 41 deste Regimento.

§2° Para o calculo do total de créditos do curso, serao consideradas as disciplinas
cursadas, as atividades complementares, as atividades dedicadas ao trabalho de
conclusao e os estagios de docéncia e tutoria e orientados ou supervisionados.

§3° Para integralizar seus estudos e obter seu titulo, a(o) aluna(o) devera obter um
minimo de 8 (oito créditos) em disciplinas no mestrado, sendo 4 (quatro créditos)
em disciplinas obrigatérias, e um minimo de 12 (doze créditos) em disciplinas no
doutorado, sendo no minimo 4 (quadro créditos) em disciplinas obrigatérias, e um
minimo de 4 (quatro créditos) em atividades académicas no mestrado e um
minimo de 12 (doze créditos) em atividades académicas no doutorado.

8§4° Os demais créditos necessarios para a totalizacao do caput deste artigo
corresponderao a atividades académicas, aproveitamento, equivaléncia ou
validacao de disciplinas, conforme Artigo 41 deste Regimento e instrucoes
normativas e portarias aprovadas pelo Colegiado Delegado.

§5° E obrigatério o cumprimento de ndmero minimo de créditos em atividades
académicas do tipo “Producao Intelectual”, conforme estabelecido em Portaria
e/ou Instrucao Normativa do PPGEGC.

§6° E obrigatorio para todas(os) alunas(os) um conjunto de disciplinas sobre o objeto de
formacao do Programa e, para as areas de concentracao, as suas respectivas
disciplinas de fundamentos.

Art. 41. Para os fins do disposto no Art. 35, cada unidade de crédito correspondera a:

| - quinze horas em disciplinas teoricas, tedrico-praticas ou praticas; ou
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Il - trinta horas em atividades académicas complementares, definidas em Instrucoes
Normativas do PPGEGC

§ 1° A dissertacoes de mestrado sera atribuido o nUmero maximo de 6 (seis) créditos e a
teses de doutorado sera atribuido o nimero maximo de 12 (doze) créditos, desde
o aluno obtenha aprovacao na disciplina “Tese ou Dissertacao”:

§ 2° Aprovacao na disciplina de “Tese ou Dissertacao”, avaliada pela(o)
orientadora(orientador), em todos os periodos letivos, a partir do segundo ano de
Curso.

Art. 42. A dispensa de disciplinas e/ou atividades complementares no Doutorado respeita as
seguintes condicoes:

| - Se candidata(o) ao Doutorado, por indicacao do Colegiado Delegado e aprovacao da
CPG/UFSC, comprovada sua alta qualificacao cientifica e profissional, respeitado
0 Artigo 42 da RN 154/2021/CUn, de 23/09/2021,;

Il - Se doutoranda(o), pode solicitar dispensa de Estagio Docéncia, desde que
comprovada sua experiéncia docente em graduacao, avaliada e aprovada pela
Coordenacao Académica do PPGEGC.

Art. 43. A(O) aluna(o) podera solicitar a equivaléncia ou validacao de créditos obtidos em
disciplinas de outros cursos de pos-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES,
de cursos lato sensu oferecidos pela UFSC ou de curso de pods-graduacao estrangeiro
amparado por acordo ou convénio internacional, bem como o aproveitamento de
disciplinas do PPGEGC, mediante aprovacao pelo Colegiado Delegado, conforme
Instrugcao Normativa.

§1° A equivaléncia de créditos ocorre quando uma disciplina cursada pela(o) aluna(o)
em outro curso de poés-graduacao do Pais ou do exterior substitui disciplina
ofertada pelo PPGEGC.

a) O nimero maximo de créditos obtidos por equivaléncia de disciplinas e demais
procedimentos sao definidos por Instrugao Normativa do Colegiado Delegado.

§2° A validacao de créditos ocorre quando o PPGEGC aprova disciplina(s) cursada(s)
pela(o) aluna(o) em outra pés-graduacao, contabilizando seus créditos no plano
académico da(o) aluna(o).

a) O numero maximo de créditos obtidos por validacao de disciplina e demais
procedimentos, incluindo o prazo maximo de validade de créditos, sao definidos
por Instrucao Normativa do Colegiado Delegado.

§3° O aproveitamento de créditos ocorre quando o PPGEGC aprova disciplina(s)
cursada(s) pela(o) aluna(o) no proprio Programa antes de sua primeira matricula
Nno Curso.

a) O numero maximo de créditos obtidos por aproveitamento de disciplina do
PPGEGC e demais procedimentos sao definidos por Instrucdo Normativa do
Colegiado Delegado.

17



CAPITULO IV - DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS

Art. 44. Sera exigida a comprovacao de proficiéncia em idiomas estrangeiros, sendo um idioma
para o mestrado e dois idiomas para o doutorado, podendo ocorrer no ato da primeira
matricula no curso ou ao longo do primeiro ano académico.

§ 1° Para o mestrado, a(0) estudante devera demonstrar proficiéncia em inglés.

§ 2° Para o doutorado, além de demonstrar proficiéncia em inglés, devera atestar
proficiéncia em outro idioma estrangeiro.

§ 3° O estudo de idiomas estrangeiros para aprovacao de proficiéncia nao gera direito a
créditos no PPGEGC.

§ 4° O(A)s estudantes estrangeiras(os) do PPGEGC deverao comprovar proficiéncia em
lingua portuguesa.

§ 5° Para alunas(os) indigenas brasileiras(os), falantes de portugués e uma lingua
indigena, no curso de doutorado, esta podera ser considerada como equivalente
a idioma estrangeiro para fins de proficiéncia, mediante comprovacao
correspondente nos procedimentos de acdes afirmativas da Universidade.

CAPITULO V - DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS

Art. 45. A Programacao periddica dos cursos de mestrado e doutorado, observado o calendario
escolar da UFSC, especificara as disciplinas e as demais atividades académicas com o
namero de créditos, cargas horarias e ementas correspondentes e fixara os periodos de
matricula e de ajuste de matricula.

§1° Pode haver atividades académicas do PPGEGC que funcionam em fluxo continuo, de
modo a nao prejudicar o0 andamento de projetos de pesquisa ou de Atividades de
Formacao Programada que requerem mais do que um periodo do Calendario
Académico.

§2° As disciplinas somente poderao ser ofertadas quando tiverem um minimo de quatro
estudantes regularmente matriculados na pés-graduacao da UFSC ou estudantes
em convénio, salvo disciplinas obrigatérias e excepcionalidades devidamente
justificadas.

Art. 46. O PPGEGC realiza a cotutela internacional com titulacao simultanea, conforme normas
e procedimentos estabelecidos pela Camara de Pés-Graduacao.

TITULO IV - DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO | - DA ADMISSAO

Art. 47. A admissao em programa de P6s-Graduacao € condicionada a conclusao de curso de
graduacao no pais ou no exterior, reconhecido ou revalidado pelo MEC.

§ 1° Caso o diploma de Graduacao ainda nao tenha sido expedido pela instituicao de
origem, podera ser aceita declaracao de colacao de grau, devendo-se exigir a
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apresentacao do diploma em até 12 (doze) meses a partir do ingresso no
programa.

§ 2° A pontuacao de titulacao é considerada no edital de selecao para entrada no
doutorado visto a necessidade de experiéncia anterior para Programas de Pos-
Graduacao Interdisciplinares.

Art. 48. Poderao ser admitidas(os) diplomadas(os) em cursos de Graduacao no exterior,
mediante o reconhecimento do diploma apresentado ao Colegiado Delegado do PPGEGC.

§ 1° O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente
ao ingresso do aluno no PPGEC, nao conferindo validade nacional ao titulo.

§ 2° Os diplomas de cursos de Graduacao no exterior devem ser apostilados no pais
signatario da Convencao de Haia ou autenticados por autoridade consular
competente no caso de pais nao signatario, exceto quando amparados por
acordos diplomaticos especificos.

§ 3° As normas e procedimentos para o reconhecimento de diplomas de Pés-Graduacao
stricto sensu emitidos por instituicoes de ensino superior estrangeiras seguirao
as diretrizes estabelecidas pela CPG/UFSC.

Art. 49. O processo de selecao do PPGEGC é conduzido por Comissao de Selecao formada por
docentes permanentes, indicada pela(o) Coordenadora(Coordenador) do Programa e
homologada pelo Colegiado Delegado.

§ 1° O PPGEGC publicara Edital, aprovado pelo Colegiado Delegado, onde deverao
constar as diretrizes e regras definidas e gerenciadas pela Comissao de Selecao,
0s nimeros maximos de vagas, os prazos, a forma e instrumentos de avaliacao,
os critérios de selecao e documentos exigidos para candidatura e ingresso no
mestrado ou doutorado do Programa.

§ 2° O processo seletivo do PPGEGC segue as normas e diretrizes para a selecao a pos-
graduacao da UFSC, incluindo a politica de acoes afirmativas.

§ 3°. Poderao ser admitidas(os) no PPGEGC candidatas(os) participantes de acordo de
intercambio ou instrumento de cooperacao com instituicoes nacionais ou
estrangeiras ou solicitantes de transferéncia de outros Programas.

a) A admissao de candidatas(os) nessa condicao é da competéncia do Colegiado
Delegado do Programa e podera ocorrer ao longo de todo periodo académico do
ano.

CAPITULO Il - DA MATRICULA

Art. 50. A primeira matricula no curso definira o inicio da vinculagcao da(o) estudante ao
Programa e sera efetuada mediante a apresentacao dos documentos exigidos no Edital
de Selecao.

§ 1° A data de efetivacao da matricula de ingresso correspondera ao inicio das
atividades da(o) estudante no respectivo curso.
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§ 2° Para ser matriculada(o), a(o) candidata(o) devera ter sido selecionada(o) pelo curso
ou ter obtido transferéncia de outro curso stricto sensu reconhecido pelo SNPG.

§ 3° 0 ingresso por transferéncia somente podera ser efetivado mediante aprovacao do
Colegiado Delegado e tera como inicio a data da primeira matricula no curso de
origem.

§ 4° O(A) estudante nao podera estar matriculada(o), simultaneamente, em mais de um
programa de poés-graduacao stricto sensu na UFSC e em instituicoes publicas
nacionais distintas.

Art. 51. Nos prazos estabelecidos na programacao periédica do PPGEGC, a(o) aluna(o) devera
matricular-se em disciplinas (incluindo a disciplina “Tese ou Dissertacao”) e nas demais
atividades.

Paragrafo Unico. A matricula de estudantes estrangeiras(os) e suas renovacoes ficarao
condicionadas ao atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de
Pés-Graduacao/UFSC.

Art. 52. Os fluxos de estudantes nos cursos de mestrado e doutorado do PPGEGC, definidos nos
termos do Art. 30, poderao ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento), mediante
mecanismos de prorrogacao, excetuados trancamento, licenca-maternidade e licencas
de saude.

Art. 53. O(A) estudante de mestrado ou doutorado podera trancar sua matricula por até 12
(doze) meses, em periodos letivos completos, sendo o minimo um periodo letivo do
PPGEGC.

§1° O trancamento de matricula poderd ser cancelado a qualquer momento,
resguardado o periodo minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer
momento, para defesa de dissertacao ou tese.

§2° Nao sera permitido o trancamento da matricula em periodo de prorrogacao de prazo
para conclusao do curso.

Art. 54. A prorrogacao de prazo no curso é entendida como uma extensao excepcional do prazo
maximo previsto no Art. 30, mediante aprovacao do Colegiado Delegado.

§ 1° A(O) estudante podera solicitar prorrogacao de prazo:
| - por até 24 (vinte e quatro) meses, para estudantes de doutorado; ou
Il - por até 12 (doze) meses, para estudantes de mestrado.

§ 2° O pedido de prorrogacao deve ser acompanhado de concordancia da(o)
orientadora(orientador).

§ 3° O pedido de prorrogacao devidamente fundamentado deve ser protocolado na
Secretaria do PPGEGC, no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo
maximo de conclusao do curso.
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Art. 55. O(A) estudante tera sua matricula automaticamente cancelada e sera desligada(o) do
PPGEGC nas seguintes situacoes:

| - quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime
de trancamento;

Il - caso seja reprovada(o) em duas disciplinas;
lll - se for reprovada(o) na defesa de dissertacao ou tese; ou
IV - quando esgotar o prazo maximo para a conclusao do curso.

Paragrafo Unico. Sera dado direito de defesa de até 15 (quinze) dias Uteis para as
situacdes definidas no caput, contados da ciéncia da notificacao oficial.

Art. 56. Poderao ser concedidas inscricoes em disciplinas isoladas a interessadas(os) que
tenham concluido ou estejam concluindo curso de graduacao, conforme estabelecido
pelo Colegiado Delegado.

§1.° Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderao ser aproveitados caso
a(o) interessada(o) venha a ser selecionada(o) para o curso, respeitado o disposto
no Art. 43 deste Regimento quanto ao aproveitamento de créditos no Programa.

§2.° Estudantes estrangeiras(os) poderao participar por meio de sistemas de interacao
de audio e video em tempo real.

CAPITULO IIl - DA FREQUENCIA E APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 57. A frequéncia é obrigatéria e nao podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horaria Programada, por disciplina ou atividade.

§1.° A(O) aluna(o) que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fara jus aos
créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota
de aprovacao.

§2.° A(O) aluna(o) que nao apresentar frequéncia minima de 75% da carga horaria na
disciplina ou atividade nao sera aprovado e recebera O (zero) créditos.

§3° O minimo de 75% de frequéncia no EGC aplica-se as convocacdes da Coordenacao
Geral ou das Coordenacdes de Area de Concentracdo a atividades institucionais
do Programa, em respeito a condicao de Dedicacao Integral exigida da totalidade
de alunas(os) de mestrado ou doutorado, independentemente de sua condicao
de bolsa ou vinculo profissional.

Art. 58. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de O (zero) a 10,0 (dez),
considerando-se 7,0 (sete) como nota minima de aprovacao.

§ 1° As notas serao dadas com precisao de meio ponto, arredondando-se em duas casas
decimais.

§ 2° 0 indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada entre o nimero
de créditos e a nota final obtida em cada disciplina ou atividade complementar.
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§ 3° Podera ser atribuido mencao “I” (incompleto) nas situagcdes em que, por motivos
diversos, o estudante nao completou suas atividades no periodo previsto ou nao
pbde realizar a avaliacao prevista.

§ 4° 0 mencao “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a
sua atribuicao.

§ 5° Decorrido o periodo a que se refere o § 4°, o professor devera lancar a nota do
estudante.

CAPITULO IV - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Secao | - Disposicoes Gerais

Art. 59. E condicdo para a obtencao do titulo de Mestre a defesa publica de dissertacao no qual
a(o) estudante demonstre dominio atualizado do tema escolhido.

Paragrafo Unico - sera considerado apto a defender sua dissertacdo de mestrado a(o)
aluna(o) que cumprir 0s seguintes requisitos:

Ter alcancado o numero minimo de créditos académicos exigidos para o
mestrado, conforme estabelecido no Art. 40 deste Regimento, e obtido indice de
aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete);

Il. Ter assisténcia comprovada a um minimo de dez (10) defesas finais ou exames
de qualificacao no doutorado no PPGEGC.

Art. 60. E condicao para a obtencao do titulo de Doutor a defesa publica de tese que apresente
originalidade, fruto de atividade de pesquisa, e que contribua para a area do
conhecimento, observados os critérios discutidos e votados por sua Banca Examinadora,
conforme orientacao do PPPGEGC.

§ 1° Sera considerada(o) apto a defender sua tese de doutorado a(o) aluna(o) que
cumprir os seguintes requisitos:

Ter alcancado o numero minimo de créditos académicos exigidos para o
doutorado, conforme estabelecido no Art. 40 deste Regimento, e obtido indice de
aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete);

Il Ter assisténcia comprovada a um minimo de quinze (15) defesas de doutorado
ou de qualificacao de doutorado no PPGEGC.

Il. Ter sido aprovada(o) no exame de proficiéncia, conforme diretrizes no Art. 44
deste Regimento.

§ 2° As(Os) candidatas(os) ao titulo de doutor deverao submeter-se a um processo de
qualificacao, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias da defesa
publica de sua proposta de tese, conforme especificado em Instrucao Normativa
do PPGEGC.
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Art. 61. O(A) estudante com indice de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) ndo podera submeter-
se a defesa de trabalho de conclusao de curso.

Art. 62. As dissertacdes e as teses do Programa serao redigidas em lingua portuguesa,
respeitando diretrizes da CPG/UFSC e com conteldo que atenda a critérios cientificos e
académicos exigidos pelo PPGEGC para a obtencao dos graus de mestre ou doutor.

§ 1° Com aval da(o) orientadora(orientador) e do Colegiado Delegado, o trabalho de
conclusdo podera ser escrito em outro idioma, desde que contenha um resumo
expandido e as palavras-chave em portugués e inglés.

§2° As diretrizes que definem os elementos de conteldo a que se refere o caput deste
artigo deverao ser explicitadas em Instrucao Normativa a ser aprovada pelo
Colegiado Delegado e incluem a secao “Aderéncia ao PPGEGC”, obrigatoria ao
Capitulo 1 da dissertacao ou tese, conforme instrucoes passadas pela Secretaria
e divulgadas na disciplina de “Seminarios”.

Secao Il - Da Orientacao e Coorientacao

Art. 63. Toda(o) aluna(o) tera uma(um) docente orientadora(orientador), designada(o) apds o
anuncio de sua admissao no PPGEGC.

§ 1° O niumero maximo de orientandos por docente, em qualquer nivel, devera respeitar
as diretrizes do SNPG.

§ 2° A(O) estudante nao podera ter como orientadora(orientador):
| - conjuge ou companheira(o);

Il - ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogao; ou

[ll - sécia(o) em atividade profissional.

§ 3° No regime de cotutela, o Colegiado Delegado devera homologar a orientacao
externa, observada a legislacao especifica.

Art. 64. Poderao ser credenciadas(os) como orientadora(orientador) no PPGEGC, docentes
credenciadas(os) no Programa como permanentes, de acordo com o0s seguintes critérios:

| - para turmas de mestrados profissionais, professoras(es) previstas(os) na
regulamentacao do SNPG;

Il - no mestrado académico, professoras(es) portadoras(es) do titulo de doutor;

lll - no doutorado, professoras(es) que tenham obtido seu doutoramento ha no minimo
3 (trés) anos e que ja tenham concluido com sucesso, no minimo, uma orientacao
de mestrado ou uma de doutorado.

Art. 65. A definicao de orientadora(orientador) se da com base nos seguintes critérios:
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l. Afinidade de tema de interesse da(o) aluna(o) e de atuacao da(o)
orientadora(orientador);

Il Disponibilidade de vaga de orientacao da(o) orientadora(orientador)
interessada(o), considerando-se o limite previsto no Artigo 63;

[l. Concordancia expressa da(o) orientadora(orientador).

§ 1° Tanto a(o) estudante como a(o) orientadora(orientador) poderao solicitar mudanca
de vinculo de orientacao, por meio de requerimento fundamentado e dirigido ao
Colegiado Delegado do PPGEGC, acompanhado de documentos que atestem as
concordancias da(o) orientadora(orientador) vigente e da(o) nova(o)
orientadora(orientador);

§ 2° A analise de pedidos de troca de orientacao sera realizada pelo Colegiado
Delegado, com relatoria da Coordenacao Académica.

§ 3° Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados de forma
sigilosa, cabera a Coordenacao do Programa, apoiada pela Coordenacao de Area
da(o) aluna(o) e/ou pela Coordenacao Académica, promover o novo vinculo.

§ 4°. Para garantir o cumprimento do requisito no §3° do Art. 65 da Resolucao
Normativa n°® 154/2021/CUn, até que sejam providenciados os tramites
necessarios a substituicao definitiva da(o) orientadora(oorientador), a orientacao
continua sendo de responsabilidade da(o) docente que aceitou a orientacao da(o)
aluna(o) no curso.

Art. 66. Sao atribuicoes da(o) orientadora(orientador):

| - Em coproducdo com sua(seu) orientanda(o), elaborar e supervisionar o plano de
atividades com cronograma de realizacao de créditos académicos, nas etapas de
disciplinas, atividades académicas (especialmente Producao Intelectual) e
trabalho de conclusao, manifestando-se em caso de alteracoes supervenientes;

Il - Acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado Delegado sobre o desempenho
da(o) aluna(o), atribuindo conceito na disciplina de trabalho de conclusao,
conforme estabelecido neste Regimento;

[l - solicitar a Coordenacao do PPGEGC, por meio da Secretaria do Programa,
providéncias para realizacao de exame de qualificacao e para a defesa publica de
dissertacao ou tese.

IV - Indicar coorientadora(coorientador) entre as(os) docentes colaboradoras(es) ou
permanentes do PPGEGC, preferencialmente vinculados a area de concentracao
diferente da sua e conforme previsto no Artigo 67 deste Regimento;

V - Manifestar-se quanto a participacao da(o) aluna(o) sob sua orientacao em Atividades
de Pesquisa (APPs) ou de Formacao (AFPs) Programadas, conforme previsto neste
Regimento e em instrucoes normativas correlatas;
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Art. 67. Com maximo de 2 coorientagdes, mestrandos e doutorandos do PPGEGC podem ter
coorientadores internos e externos, que atuarao de forma colaborativa, provendo-lhe
uma formacao de base multi/interdisciplinar.

8§1°. A(O) docente orientadora(orientador) devera indicar uma(um)
coorientadora(coorientador) interna(o) ao PPGEGC, no maximo até o término do
1° ano do plano académico da(o) estudante.

8§2°. Poderao ser coorientadoras(es) internas(os) docentes permanentes,
colaboradoras(es), pés-doutorandas(os) ou professoras(es) visitantes do PPGEGC
(preferencialmente de uma area de concentracao diferente daquela a que se
vincula o trabalho).

§3° Opcionalmente, a(o) orientadora(orientador) pode indicar
coorientadora(coorientador) externa(o) ao PPGEGC para analise e
credenciamento junto ao Colegiado Delegado, por solicitacao da(o) aluna(o),
desde que ja disponha de coorientadora(coorientador) interna(o).

Secao lll - Da Defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 68. Elaborada a dissertacao, no mestrado, ou a tese, no doutorado, e cumpridas as demais
exigéncias para a realizacao da defesa, o trabalho devera ser defendido na forma de
sessao publica, perante uma banca examinadora constituida de especialistas, aprovada
pelo Colegiado Delegado e designada nos termos previstos no Art. 71 deste Regimento.

Paragrafo Unico. A solicitagao para agendamento de defesa, assim como a indicagao de
banca examinadora devera ser realizadas junto a Secretaria com uma
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias para Qualificacao e Tese e de
30 (trinta) dias para Dissertacao.

Art. 69. Excepcionalmente, quando o contelido do exame de qualificacao e/ou do trabalho de
conclusao de curso envolver conhecimento passivel de ser protegido por direitos de
propriedade intelectual, atestado pelo 6rgao responsavel pela gestao de propriedade
intelectual na Universidade, ou estiver regido por questdoes de sigilo ou de
confidencialidade, a defesa ocorrera em sessao fechada, mediante solicitacao da(o)
orientadora(orientador) e da(o) candidata(o), aprovada pela Coordenacao do PPGEGC.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacao da defesa devera ser
precedida da formalizacao de documento contemplando clausulas de
confidencialidade e sigilo a ser assinado por todos os membros da banca
examinadora.

§ 2° Para a realizacao de defesas em sessao fechada os procedimentos deverao seguir
o estabelecido pela Camara de Pés-Graduacao/UFSC.

§ 3° Por sessao fechada, entende-se que o publico devera assinar um termo de
compromisso de confidencialidade.

Art. 70. Poderao ser examinadores no PPGEGC os seguintes especialistas:

| - docentes credenciados no PPGEGC;
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Il - docentes de outros programas de pods-graduacao afins, preferencialmente com
conceito CAPES minimo de 4 e preferencialmente igual ou superior ao do
PPGEGC; e

[ll - profissionais com titulo de doutor ou de notério saber;

Paragrafo Unico. Estarao impedidos de serem examinadores da banca de exame de
qualificacao e de trabalho de conclusao:

a) orientadora(orientador) e coorientadora(coorientador) da(o) discente;
b) conjuge ou companheira(o) da(o) orientadora(orientador) ou da(o) discente;

c) ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adocao, da(o) discente ou da(o)
orientadora(orientador); e

d) socia(o) em atividade profissional da(o) discente ou da(o) orientadora(orientador).

Art. 71. As bancas examinadoras no PPGEGC deverao ser aprovadas pelas Coordenacoes de
Areas e serdo constituidas pela(o) presidente, com as seguintes composicoes:

l. A banca de mestrado deve ter, no minimo, dois membros titulares docentes do
PPGEGC e, no minimo, uma(um) examinadora(examinador) externa(o) ao
Programa;

Il A banca de exame de qualificacao de doutorado deve ter, no minimo, dois
membros titulares docentes do PPGEGC e, no minimo, uma(um)
examinadora(examinador) externa(o) ao Programa, preferencialmente externa(o)
a Universidade;

[l. A banca de doutorado deve ter, no minimo, dois membros docentes do PPGEGC e
duas(ois) examinadoras(es) externas(os) ao Programa, sendo uma(um) delas(es)
externa(o) a Universidade.

§ 1° Em casos excepcionais, respeitados o nimero minimo de examinadores e aprovado
em Colegiado Delegado, podera integrar a banca examinadora pessoa de
reconhecido saber na area especifica, sem titulacao formal ou de doutorado.

§ 2° A presidéncia da banca de defesa sera exercida pela(o) orientadora(orientador) ou
coorientadora(coorientador), que sera responsavel pela conducao dos trabalhos e,
em caso de empate, por exercer o voto de minerva.

§ 3° Tanto a(o) discente como 0os membros da banca examinadora poderao participar
por meio de sistemas de interacao de audio e video em tempo real.

8§ 4° Professoras(es) afastadas(os) para formacao, licenca-capacitacao ou outras
atividades académicas relevantes poderao participar das bancas examinadoras,
nao podendo, contudo, assumir a presidéncia.
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Art. 72. A decisao da banca de exame de qualificacdo sera tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado ser:

| - Aprovado; ou
Il - Reprovado.

Paragrafo Unico. Em caso de reprovacao no exame de qualificacao, a(o) discente tera o
prazo de até 60 (sessenta) dias para apresentar novo trabalho a uma banca
examinadora.

Art. 73. A decisao da banca examinadora de trabalho de conclusao sera tomada pela maioria
de seus membros, podendo o resultado da sessao de defesa ser:

| - Aprovado; ou
Il - Reprovado.

§ 1° No caso do inciso |, o livro de requisitos devera expressar em qual das seguintes
condicoes o documento do trabalho de conclusao foi aprovado, respeitando os
respectivos prazos de entrega para coleta de assinaturas da banca e entrega da
versao final:

a) Aprovado sem modificacoes ou com modificacoes de aperfeicoamento, com
prazo de entrega da versao final de até 90 dias;

b) Aprovado sujeito a modificacoes substanciais: com prazo de engrega da
versao final de até 120 dias, a ser ratificado pelo Colegiado Delegado
(conforme previsto no Art. 73, § 2° da Resolulacao 154/2021/CUn), e com
decisao registrada pelo presidente da banca quanto a necessidade ou nao de
nova apresentacao do trabalho.

CAPITULO V - DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 74. Fara jus ao titulo de Mestre ou de Doutor, a(o) aluna(o) que satisfizer, nos prazos
previstos, as exigéncias da Resolucao RN 154/2021/CUn e deste Regimento.

81° A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusao aprovado determina o
término do vinculo da(o) estudante de Pés-Graduacao com a UFSC.

§2° Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusao do curso, a Coordenacao
dara encaminhamento ao pedido de emissao do diploma, segundo orientacoes
estabelecidas pela Pré-Reitoria de Pds-Graduacao, para obtencao de certificado
de grau de Mestre em Engenharia, Gestao ou Midia do Conhecimento, dependo
de sua area de concentracao, ou grau de Doutor em Engenharia, Gestao e Midia
do Conhecimento.

§3° No encaminhamento a Pro-Reitoria de Pos-Graduacao, por meio da Secretaria do
Programa, a(o) Coordenadora(Coordenador) do PPGEGC deve anexar
documentacao atinente da qual constarao, obrigatoriamente, a ata de julgamento
do trabalho de conclusao assinada pela Comissdo Examinadora, o historico
escolar da(o) aluna(o) e outros documentos exigidos pela Pro-Reitoria para
encaminhar a expedicao do diploma.
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TITULO V - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 75. Sao parte constituinte das normas legais do Programa as Portarias e Instrugoes
Normativas emitidas pela Coordenacao e devidamente aprovadas pelo Colegiado
Delegado, quando nao entrarem em conflito com o estipulado no presente Regimento;

Art. 76. Este Regimento se aplica a todas(os) estudantes do PPGEGC matriculadas(os) apds sua
publicacao.

Paragrafo Unico: As(Os) estudantes ja matriculadas(os) na data de publicacao deste
Regimento poderao continuar sujeitas(os) ao Regimento vigente na época de sua

matricula, ou solicitar a Coordenacao a sua sujeicao integral ao novo regramento
baixado por este Regimento.

Art. 77. Os casos omissos nesse Regimento serao resolvidos pelo Colegiado Delegado por
proposta de qualquer de seus membros ou a pedido das(os) coordenadoras(es) de area
de concentracao, de pesquisa ou académico(a) do PPGEGC.

Paragrafo Unico. Quando julgar conveniente, o Colegiado Delegado pode prever, para 0s
casos omissos, a adogao das normas do regimento interno de outros Programas.

Art. 78. Este regimento submete-se as disposicoes da Pdés-Graduacao da UFSC, tendo sido
elaborado a luz da Resolucao Normativa N.°154/2021/CUn e entrara em vigor na data

de sua publicacao no site do PPGEGC, ficando revogado o regimento anterior do
Programa.
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