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Programa de Pds-graduagdo em Engenharia, Gestao e Midia do Conhecimento

EDITAL 10/2025/SECOGEGC/CTC

Torna publico o Processo de Selegdo de discentes para participacGo em Atividades
Estratégicas no dmbito do Programa de Pds-Graduag¢do em Engenharia e Gestdo do
Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina no ano de 2025.

A coordenadora do Programa de Pds-Graduagdao em Engenharia, Gestdo e Midia do
Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina (PPGEGC/UFSC), no uso de suas
atribuicdes e segundo deliberacdo do Colegiado do Programa, torna publico que estdo
abertas as inscricdes para a selecdo de discentes para participacdo em atividades
estratégicas do PPGEGC, em nivel de mestrado, doutorado e pés-doutorado.

1-OBIJETO

Selecionar discentes regulares do PPGEGC para atuacdo em Grupos de Trabalho (GTs)
Estratégicos. Cada GT terd numero fechado de participantes, com atuacdo durante o
periodo de 4 meses, prorrogavel conforme necessidade institucional.

2 - CRONOGRAMA

2.1 A selecdo de candidatos ser dard em formato de fluxo continuo, com divulgacdo de vagas
no link do PPGEGC: https://ppgegc.paginas.ufsc.br/atividades-estrategicas/

2.2 As selegOes serdo realizadas respeitando o seguinte cronograma:

Atividade Data Local
Lancamento de vagas A partir de 02/07/2025 Site do PPGEGC
p ; - 5 dias dtei e
PEEHOd_O para inscricao 1as u elsouateo ppgegc@contato.ufsc.br
(ap6s a divulgac3o das vagas) preenchimento da vaga
Processo seletivo Link enviado ao e-mail do

Agendamento individual

(Entrevista online) candidato

1 dia util apds o fim das

. Site do EGC
entrevistas

Divulgacdo do resultado

3 - DAS VAGAS

3.1. O numero de vagas e descricdo do GT estardo descritos na ficha da vaga.

4 — DA CONTRATAGAO E PLANO DE TRABALHO

4.1. O vinculo do discente reger-se-a pelo regime de prestacdo de servicos por entrega de
resultados.


https://ppgegc.paginas.ufsc.br/?page_id=8711&preview=true
mailto:ppgegc@contato.ufsc.br

4.2. Antes do inicio das atividades, a coordenacdo do PPGEG e os discentes elaborardo, em
conjunto, um Plano de Trabalho detalhado, estabelecendo: (i) tarefas e
responsabilidades; (ii) artefatos a serem criados, mantidos ou aprimorados (incluidos
produtos, relatorios de P&D e documentacdo técnica); (iii) marcos, métricas e
cronograma de entrega.

4.3. O Plano de Trabalho compord parte integrante deste Edital e servird de referéncia para
avaliagao de desempenho.

4.4. Considera-se entrega qualquer artefato ou servico que resulte em: (a) produgdo de
conhecimento, software, protétipos ou relatérios de P&D; (b) integracao dos resultados
a artefatos correlatos; (c) suporte técnico aos beneficiarios diretos do projeto.

4.5. O discente compromete-se a prestar informagdes, esclarecimentos e apoio referentes
ao(s) artefato(s) entregue(s) durante todo o periodo de vigéncia do edital.

5 — DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

5.1. O desempenho do discente serd avaliado periodicamente pela coordenagdo, com base
nas entregas, indicadores de qualidade e satisfacdo dos beneficiarios.

5.2. O ndo cumprimento injustificado das metas definidas no Plano de Trabalho implicara
suspensado e possivel rescisdo do vinculo.

6 — DOS REQUISITOS
6.1. Estar regularmente matriculado no PPGEGC.

6.2. Possuir disponibilidade de horas semanais conforme indicado na vaga.

7. DA INSCRIGAO E DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA (OBRIGATORIA)

7.1. As inscricOes ocorrerdao ap6s a divulgacdo da vaga no minimo em 5 dias uteis apds a
divulgacdo da mesma no site do PPGEGC: https://ppgegc.paginas.ufsc.br/atividades-

estrategicas/

7.2. Para a inscricdo no processo seletivo é necessario o envio dos documentos digitalizados
para o e-mail (ppgegc@contato.ufsc.br) no assunto do e-mail devera constar: Inscrigdo
Selegdio Atividade Estratégica PPGEGC 2025 (codigo da vaga).

7.3. Documentos necessarios para a inscri¢do:
I.  Ficha deinscricdo (anexo 1 deste Edital) preenchida e assinada;
. Cdpia de documento de identificacdo;
[ll.  Histérico académico atualizado;
IV.  Curriculo simplificado;
V. Comprovantes de experiéncia (se for o caso).

8 — DA SELECAO

8.1. Critérios de avaliacdo: analise do histérico académico atualizado e/ou experiéncia de
acordo (peso 3,0), entrevista (peso 3,0), curriculo e experiéncia (peso 4,0).

8.2. Data e hordrio e local das entrevistas sera realizado através de agendamento individual
em ferramenta online.

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Trindade. CEP: 88040-900 —
Floriandpolis/SC — Telefone: (48) 3721-2450 — egc.ufsc.br — E-mail: ppgegc@contato.ufsc.br
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9 — DOS RESULTADOS

9.1 Os resultados serdo publicados um dia util apds a ultima entrevista, a partir do 62 dia util,
no Site do EGC e e-mail dos candidatos.

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1. Situagdes omissas serdo dirimidas pela coordenagao do projeto, observada a legislagao
pertinente e os principios deste Edital.

10.2. A submissdo da candidatura implica plena ciéncia e aceite das condi¢Ges estabelecidas
neste Artigo.

Floriandpolis, 2 de julho de 2025.

Profa. Luciane Maria Fadel
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdao em Engenharia,
Gestao e Midia do Conhecimento

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Trindade. CEP: 88040-900 —
Floriandpolis/SC — Telefone: (48) 3721-2450 — egc.ufsc.br — E-mail: ppgegc@contato.ufsc.br



