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EDITAL N° 11/2026/SECOGEGC
EDITAL PARA A SELECAO INTERNA DE CANDIDATO(A) A BOLSA CB-1 REFERENTE A CHAMADA
INTERNA N2 01/2026/PROPG - SELECAO INSTITUCIONAL DE PROPOSTAS PARA A CHAMADA
PUBLICA FAPESC/CNPq/CAPES N2 055/2026 — PROGRAMA DE APOIO A FIXACAO DE DOUTORES NO
BRASIL (PROFIX-CB)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia, Gestdo e Midias do
Conhecimento (PPGEGC) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) torna publica o
presente Edital de selecdo Interna para submissdo de propostas de pessoas candidatas a
Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n? 055/2026 — PROFIX-CB. Em consonancia com a
autonomia do Colegiado do PPGEGC/UFSC para estabelecer critérios estratégicos e o perfil
académico mais adequado ao fortalecimento e renovagdo de suas linhas de pesquisa (nos termos
do item 3.7.4 da Chamada Publica FAPESC n2 055/2026 e do item 4.1.4 da Chamada Interna n2
11/2026/SECOGEGC, e visando assegurar a isonomia, a comparag¢do justa entre pares e o
alinhamento aos objetivos do Programa PROFIX-CB de atracao e fixacdo de jovens doutores no
ecossistema de CTl de Santa Catarina, este processo seletivo priorizard candidatos(as) que
tenham obtido o titulo de doutor a partir de 2020.

1 DO OBIJETO

1.1 Este Edital tem por objeto selecionar, no dmbito do PPGEGC/UFSC, selecionar um(a)
candidato(a) a Bolsa CB-1 para indica¢do a Pré-Reitoria de Pds-Graduacgao, conforme previsto na
CHAMADA INTERNA N2 01/2026/PROPG, para indicacdo institucional a Chamada Publica
FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026 — PROFIX-CB.

1.2 A selecdo interna ndo implica aprovacdo ou concessdo de bolsa pela FAPESC, pelo CNPg ou
pela CAPES, constituindo apenas a primeira etapa institucional necessdria a submissao a
Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026 — PROFIX-CB.

2 DO PROGRAMA E DAS BOLSAS

2.1 O PROFIX-CB visa atrair e fixar doutores em instituicdes de ensino superior de Santa Catarina,
mediante apoio a projetos de pesquisa em areas estratégicas para o desenvolvimento cientifico
e tecnolégico do Estado.

2.2 Cada projeto selecionado no edital externo poderd contar com 1 (uma) Bolsa Conhecimento
Brasil — CB-1, no valor mensal de RS 13.000,00 (treze mil reais), por até 48 (quarenta e oito)
meses, financiada pelo CNPq, além das bolsas académicas previstas no edital externo.

2.3 A equipe de execuc¢do do projeto devera prever, obrigatoriamente, 1 (um/uma) bolsista de
doutorado, 2 (dois/duas) bolsistas de mestrado e 2 (dois/duas) bolsistas de iniciacdo cientifica,
conforme as condigdes e fontes de financiamento estabelecidas na Chamada Publica



FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026.

2.4 N3o ha previsdao de auxilio financeiro a pesquisa, custeio, capital, instalagdo ou outras
modalidades de apoio financeiro além das bolsas previstas no edital externo.

3 AS LINHAS TEMATICAS

3.1 A proposta deverd enquadrar-se, de forma clara, em pelo menos uma das seguintes linhas
tematicas previstas na Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026:

3.1.1 Inteligéncia Artificial

3.1.2 Biotecnologia

3.1.3 Saude

3.1.4 Mobilidade Urbana e Cidades Inteligentes
3.1.5 Transicao Energética

3.1.6 Saneamento

3.1.7 Residuos industriais e urbanos

3.2 A proposta devera apresentar uma justificativa de aderéncia do projeto a uma ou mais linhas
de pesquisa do PPGEGC, conforme consta no site: https://ppgegc.paginas.ufsc.br/linhas-de-

pesquisa/
4 DA ELEGIBILIDADE

4.1 Do(a) candidato(a) a Bolsa Conhecimento Brasil — CB-1:
4.1.1 ser brasileiro(a) e possuir titulo de doutorado em area correlacionada a proposta;

4.1.2 ndo possuir vinculo empregaticio ou funcional com instituigdes nacionais durante
toda a vigéncia da Bolsa CB-1;

4.1.3 residir no Estado de Santa Catarina durante toda a vigéncia da bolsa;

4.1.4 possuir Curriculo Lattes atualizado, com ORCID, e H-index comprovado em base
reconhecida;

4.1.5 dispor de 30 (trinta) horas semanais presenciais para o desenvolvimento das
atividades do Plano de Trabalho;

4.1.6 atender integralmente aos demais requisitos previstos no item 3.7 da Chamada
Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026.

4.1.7 Ter obtido o titulo de doutor a partir de 2020.

4.1.7.1 Excegdo para Maternidade/Parentalidade: O prazo limite do doutoramento sera
estendido em: 2 (dois) anos para candidatas que tiveram filhos (gestacdo ou adocao)
dentro desse periodo; 1 (um) ano para candidatos (homens) que comprovarem licenga-
paternidade ou guarda responsavel no periodo.

5 DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS



5.1 A submissdo devera ser realizada pelo(a) candidato(a), por meio do endereco eletronico
ppgegc@contato.ufsc.br, dentro do prazo estabelecido no item 7.

5.2 Deverao ser anexados, em PDF legivel, os seguintes documentos obrigatérios:

5.2.1 projeto/plano de trabalho (Anexo 1), contendo resumo, sintese, objetivos,
metodologia, cronograma, metas, entregas, resultados e impactos esperados, aderéncia a

linha tematica, ODS e ESG (conforme item 3.1) e as linhas de pesquisa do PPGEGC (conforme
item 3.2);

5.2.2 simula curricular do(a) proponente e do(a) candidato(a) CB-1, com link do Lattes,
ORCID, H-index, producdo cientifica indexada dos ultimos 5 anos, citagdes dos ultimos 5
anos, producdo tecnoldgica dos ultimos 10 anos, experiéncia em projetos de CT&I/PD&I,
orienta¢des concluidas e prémios/reconhecimentos, quando houver (Anexo Il - preencher
apenas a parte do(a) Bolsista CB-1);

5.2.3 cépia do diploma de doutorado do(a) candidato(a) CB-1 (frente e verso); e

5.2.4 declaragdo do(a) candidato(a) CB-1 de ciéncia e atendimento aos requisitos do item
3.7 do edital externo, especialmente a inexisténcia de vinculo empregaticio ou funcional com
instituicdes nacionais durante a vigéncia da bolsa e a disponibilidade de 30 horas semanais

presenciais.

5.3 A auséncia de documento obrigatdrio, o descumprimento dos requisitos formais ou a
submissao fora do prazo implicara na inabilitacdo da proposta.

6 DA AVALIACAO DE MERITO

6.1 A avaliagdo observara os mesmos critérios da Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2
055/2026.

6.2 A pontuacdo total sera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.3 Para integrar a classificacdo final, a proposta devera obter, no minimo, 70 (setenta) pontos,

nos seguintes itens:

ITENS CRITERIOS PONTOS

1. Qualidade do projeto|] Adequagdo do Plano de Trabalho: clareza/detalhamento; 20
coeréncia entre objetivos, metodologia e resultados
esperados; replicabilidade; quantidade e diversidade de
entregdveis; formacdo integrada de recursos humanos;
aderéncia ao contexto catarinense e as linhas de pesquisa
do PPGEGC (conforme item 3.2); estratégias de

comunicagao e engajamento.



http://ppgegc@contato.ufsc.br
http://ppgegc@contato.ufsc.br

2. Resultados Potencial de pesquisa em CT&l: relevancia para SC; 45
capacidade de gerar/aprimorar politicas, produtos,
processos, servicos ou solugdes; potencial de uso por
usuarios finais.

Resultados  esperados: clareza; replicabilidade;
qguantidade e diversidade de entregdveis; formacdo
integrada de recursos humanos.

Sustentabilidade: correlagdao dos resultados com ESG e
ODS da Agenda 2030.

3. Qualificacao Qualificacdo e experiéncia; H-index; producdo cientifica; 35
do(a) candidato(a) citagdes; producado tecnoldgica; experiéncia em projetos

de CT&I/PD&lI; orientagbes; prémios/reconhecimentos.

6.4. As propostas serdo avaliadas por comissdo a ser designada pela coordenag¢ao do PPGEGC
apos a finalizagcdo do periodo de inscricdo dos candidatos(as).

6.5. E vedada a participacdo, na avaliacdo do(a) candidato(a) CB-1, de integrantes da equipe da
proposta e de avaliador(a) que possua interesse direto ou indireto, relacdo de parentesco até
terceiro grau com integrante da proposta ou litigio judicial/administrativo com membro da
equipe.

7 CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital de selec¢do interna 02/10/2026
Periodo de inscricbes por candidatos(as) 02/10/2026 a 06/10/2026
Selecdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) 07 a 08/10/2026

Divulgacdo do resultado preliminar no site do PPGEGC | 08/10/2026 até as 14h
(https://ppgegc.paginas.ufsc.br/bolsas)

Interposicdo de recursos referentes ao resultado | Até 24h apdés a publicacdo do
preliminar do processo seletivo (os recursos | resultado preliminar
fundamentados deverdo ser encaminhados para o e-
mail ppgegc@contato.ufsc.br)

Resultado Final 09/10/2026

Indica¢do do(a) candidato(a) selecionado(a) a PROPG | Até 12/10/2026

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os casos omissos serdo analisados pela Coordena¢do do PPGEGC, ad referendum do
colegiado delegado do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia, Gestdo e Midias do


http://www.posautomacao.ufsc.br/
mailto:ppgegc@contato.ufsc.br

Conhecimento, observada a Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026, a Chamada
Interna n2 01/2026/PROPG e a regulamentacao institucional aplicavel.

8.2 O presente Edital devera ser lido em conjunto com a Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES
n? 055/2026, disponivel em: https://fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2026/09/CP-
55 2026-PROFIX.pdf.
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Coordenador do PPGEGC/UFSC
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ANEXO | - ROTEIRO MINIMO PARA SUBMISSAO INTERNA

A proposta devera atender, de forma objetiva e compativel, os requisitos estabelecidos no
formulario do SIGFAPESC (ver Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n2 055/2026 — PROFIX-CB):

1. Identificagdo do PPG e do(a) coordenador(a)/proponente.
2. ldentificacdo do(a) candidato(a) a Bolsa CB-1.

3. Titulo do projeto.

4. Linha(s) tematica(s) da Chamada FAPESC no 055/2026.

5. Resumo e palavras-chave (minimo de trés).

6. Sintese do projeto: relevancia, justificativa, aderéncia aos objetivos do PROFIX-CB e
ao contexto catarinense de CT&l.

7. Objetivo geral e objetivos especificos.

8. Metodologia e abordagem inovadora/tecnologias emergentes, quando aplicavel.
9. Plano de trabalho: atividades, cronograma, metas e entregas.

10.  Resultados esperados, usuarios finais e potencial de replicabilidade.

11.  Impactos esperados, com indicacdo de ODS e dimensdes ESG.

12.  Estratégia de divulgacao cientifica, comunicacdo e engajamento da sociedade.

13. Plano de formacdo de recursos humanos e articulagdo das bolsas de IC, mestrado e
doutorado.

14. Experiéncia do(a) candidato(a) CB-1 conforme os indicadores do item 6 desta
Chamada.

15. Justificativa de aderéncia as linhas de pesquisa e areas estratégicas do PPGEGC
(conforme item 3.2).
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ANEXO Il - SUMULA CURRICULAR

SUMULA CURRICULAR - EDITAL DE CHAMADA PUBLICA FAPESC N.2 055/2026

Nome

CPF

Link do
Curriculo
Lattes
(com ORCID
vinculado)

H-index
(indice H)
Comprovado
pelo
link do perfil
ativo nas
bases Scopus
ou Web of
Science

N2 de
producao
cientifica
indexada,

nos
ultimos 5

(cinco)

anos

N2 de
pedidos de
patentes
e/ou
patentes
concedidas,
nos ultimos
10 (dez) anos

Ne de
citacoes
recebidas

nos
ultimos 5

(cinco)

anos

Registro de
participacao
em, pelo
menos, 1
(um) projeto
de CT&l ou
PD&lI

N2 de
orientagdes
concluidas de
mestrado ou
doutorado

N de prémios e/ou
reconhecimento por
produtividade
cientifica ou
desenvolvimento
tecnoldgico
recebidos

Proponente

Bolsista
CB-1
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