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Florianópolis, 30 de maio de 2026. 

 
 

 
ATA DE SELEÇÃO DO PRÊMIO CAPES DE TESE – EDIÇÃO 2026 

 
 
 

No dia 13 de maio do ano de 2026 foi encerrado, às 23:59h, o processo de inscrição à seleção de tese 
para representar o Programa de Pós-Graduação em Engenharia, Gestão e Mídia do Conhecimento 
(PPGEGC/UFSC) no Prêmio CAPES de Tese – Edição 2026, conforme critérios, processo avaliativo e 
resultados indicados na presente Ata. 

 
 

DOS INSCRITOS E PARTICIPANTES 
 
Inscreveram-se no processo oito candidata(o)s: Anderson Ricardo Silvestro, Graziela Grando Bresolin, 
Daniel Henrique Scandolara, Palmyra Farinazzo Reis Repette, Melissa Ribeiro do Amaral, Rafael Soares 
Simão, Sidnei Manoel Rodrigues e Tiago Giuriatti.  
Todas as teses foram avaliadas pelos membros da Comissão de Avaliação e pelos convidados a saber: 
Docentes Rita de Cássia Romeiro Paulino, Luis Felipe Dias Lopes, Inara Antunes Vieira Willerding, 
Gertrudes A. Dandolini, Giovani Gracioli e Luciana Frigo; Pós-doutorandos: Ana Elisa Pillon, Antonio Costa 
Gomes Filho, Carlos Henrique Berg, Demis Marques, Guilherme Henrique Koerich, Marina Lisboa 
Empinotti; e Discentes: Carlo Manfroi,  João Gonçalves Pereira e Pedro Paulo da Cruz levando-se em conta 
os critérios que constam no item 6.1 do Edital  3/2026/SECOGEGC/CTC. Todos os avaliadores declaram 
não ter conflito de interesses. 
 

 
DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO 

No dia 30 de maio, às 16:30h, através de uma reunião virtual, a Comissão de Avaliação realizou o 
fechamento das notas.  

 
Conforme indicado no Edital, o processo de avaliação utilizou os critérios de referência adotados pelo 

Prêmio CAPES de Tese:  
I. Originalidade do trabalho;  
II. Relevância para o desenvolvimento científico, tecnológico, cultural e social;  
III. Robustez e/ou reprodutibilidade da metodologia e análise de dados utilizados na tese;  
IV. Qualidade da redação; V. Grau de inovação e/ou interdisciplinaridade da tese; e  
V. Qualidade e impacto(s) de produtos oriundos da tese. 
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DOS RESULTADOS 

 
O quadro abaixo apresenta as notas finais das doutoras e dos doutores participantes. 

 

Doutora/Doutor Área Título da Tese 
Média 
Final 

Graziela Grando Bresolin 
GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

Autoavaliação da Maturidade de 
Competências do Neoprofessor: Uma 
Ferramenta para a Transformação da 
Educação Superior à Luz da 
Neoaprendizagem 

9,90 

Melissa Ribeiro do Amaral 
GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

Framework adaptativo integrado de 
práticas ambientais, sociais e de 
governança para a sustentabilidade 
organizacional de pequenas e médias 
empresas 

9,63 

Palmyra Farinazzo Reis 
Repette 

ENGENHARIA DO 
CONHECIMENTO 

Modelo de Avaliação para o 
Desenvolvimento de Projetos em 
Laboratórios de Inovação do Poder 
Judiciário 

8,78 

Tiago Giuriatti 
ENGENHARIA DO 
CONHECIMENTO 

Campus Cognitivo: um framework para 
o Ambiente Universitário 

8,56 

Anderson Ricardo Silvestro 
GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

Framework de gestão do 
conhecimento para incubadora de 
empresas 

8,43 
 

Sidnei Manoel Rodrigues 
GESTÃO DO 

CONHECIMENTO 

Modelo de Mapeamento de 
Conhecimentos e Fatores Críticos para 
Implementação de Jornadas de 
Transformação Digital nas Indústrias 

8,43 

Rafael Soares Simão 
MÍDIA DO 

CONHECIMENTO 

Engajar para governar: estratégias de 
mídia social de prefeitos e prefeituras 
de capitais brasileiras 

8,31 

Daniel Henrique Scandolara 
MÍDIA DO 

CONHECIMENTO 

Diretrizes para Atenção Sustentada em 
Estudantes Surdos: Interações com 
Recursos Educacionais Digitais 
(Libras/Português) e Influência do 
Cronotipo 

7,36 

  
 
 
A seguir são apresentas a tese indicada ao Prêmio CAPES de Tese justificando a escolha pela Comissão 

de Avaliação: 
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• TESE INDICADA AO PRÊMIO CAPES: a tese selecionada para representar o Programa de Pós-

Graduação em Engenharia, Gestão e Mídia do Conhecimento (PPGEGC/UFSC) no Prêmio CAPES 
de Tese é de autoria da Dra. Graziela Grando Bresolin, com o seguinte título “Autoavaliação da 
Maturidade de Competências do Neoprofessor: Uma Ferramenta para a Transformação da 
Educação Superior à Luz da Neoaprendizagem”. A tese propõe uma matriz de competências e 
uma ferramenta de autoavaliação, estruturadas em quatro estágios de maturidade profissional. 
Além de cumprir com excelência os critérios adotados pela Comissão de Avaliação, apresenta 
uma proposta interdisciplinar ao conectar novas metodologias de aprendizagem, inovação e 
administração, e com relevância para o ensino superior através da autoavaliação do 
autodesenvolvimento docente. Sua metodologia é robusta com um percurso metodológico 
rigoroso e bem estruturado.  

 
Além da avaliação para a participação no Prêmio CAPES de Tese, a Comissão de Avaliação registra à 

Coordenação do PPGEGC o reconhecimento às teses que alcançaram a melhor média geral nas Áreas de 
Concentração de Engenharia e Mídia do Conhecimento, revelando a atuação interdisciplinar e de impacto 
multidimensional do Programa:  
 
 

● TESE DESTAQUE DA ENGENHARIA DO CONHECIMENTO: recomenda-se o destaque à tese da 
Dra. Palmyra Farinazzo Reis Repette sobre um Modelo de Avaliação para o Desenvolvimento de 
Projetos em Laboratórios de Inovação do Poder Judiciário. Trata-se de uma temática de 
relevância científica e prática, especialmente diante dos desafios contemporâneos enfrentados 
pelas instituições do sistema de justiça, podendo contribui para o aprimoramento da eficácia 
institucional. 
 

 
● TESE DESTAQUE DA MÍDIA DO CONHECIMENTO: recomenda-se o destaque à tese do Dr. Rafael 

Soares Simão sobre Engajar para governar: estratégias de mídia social de prefeitos e prefeituras 
de capitais brasileiras. Sua tese pode ter impacto no fortalecimento da transparência e 
participação cidadã na gestão urbana digital. 

 
 

Sendo assim, fica concluído o processo de seleção de tese para o Prêmio CAPES de Tese – Edição 
2026. Assinam como membros da Comissão de Avaliação, o(a)s professore(a)s CRISTINA NUNES 
(Presidente), LUCIANE MARIA FADEL e o discente ROZANA MAIZA VICENTE. 
 

 
 

CRISTINA NUNES LUCIANE MARIA FADEL 

 
 

 
 

 
 
 

ROZANA MAIZA VICENTE 
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